
Информация 

об итогах заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах 

местного самоуправления Сысертского муниципального округа, и 

урегулированию конфликта интересов 01.04.2026 

 

01.04.2026 проведено заседание Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности в 

органах местного самоуправления Сысертского муниципального округа, и 

урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия), действующей на 

основании решения Думы Сысертского городского округа от 30.09.2021 № 359 

«Об утверждении Положения о Комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих, замещающих должности в органах местного 

самоуправления Сысертского муниципального округа, и урегулированию конфликта 

интересов». 

На заседании Комиссии рассмотрено 5 вопросов о возможном конфликте 

интересов муниципального служащего и 1 вопрос с докладом о результатах 

осуществления мероприятий по антикоррупционному просвещению и популяризации 

в обществе антикоррупционных стандартов в Сысертском муниципальном округе 

за 2025 год. 

 

По вопросу № 1. 

Установлено: 

Рассмотрев уведомление муниципального служащего о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в 

связи с заключением договора участия в долевом строительстве многоквартирного 

жилого дома на приобретение квартиры, при осуществлении муниципальным 

служащим мониторинга территории Сысертского муниципального округа в 

отношении ООО и земельных участков, находящихся в аренде у указанного 

юридического лица, муниципальный служащий может проверить целевое 

использование земельного участка застройщиком, размещение на территории 

Сысертского муниципального округа рекламы застройщика, при этом личная 

заинтересованность (получение какой-либо выгоды в виде скидки, первоочередной 

передачи квартиры и иное) может повлиять на объективность при выявлении 

нарушения, что создает риск необъективности при исполнении служебных 

обязанностей, в связи с чем возможно возникновение личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов. 

Муниципальным служащим в нарушение части 2 статьи 11 Федерального 

закона № 273-ФЗ уведомление подано с нарушением установленного срока. В связи с 

наличием в должностной инструкции участия в контрольных мероприятиях, 

уведомление должно было быть направлено заранее, до заключения договора или в 

день, как только ему стало об этом известно. На заседании Комиссии муниципальный 

служащий признал факт подачи уведомления в нарушение срока, установленного 

законодательством. Комиссией подтвержден факт нарушения срока подачи 

уведомления. 

В связи с вышеперечисленным имеются основания для привлечения к 

дисциплинарной ответственности. 
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Решили: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рекомендовать 

Начальнику Отдела не поручать муниципальному служащему любые виды 

муниципального контроля в отношении ООО на соответствующий земельный 

участок, в случае необходимости поручать проведение муниципального контроля и 

рассмотрение обращений как ООО, так и иных лиц в отношении ООО иным 

муниципальным служащим Отдела, а муниципальному служащему не проводить 

муниципальный контроль в отношении застройщика ООО до прекращения прав 

аренды ООО на соответствующий земельный участок и не рассматривать обращений 

как ООО, так и иных лиц в отношении ООО. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рассмотреть вопрос 

о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в виде 

замечания, за несвоевременное исполнение обязанностей, установленных частью 3 

статьи 10, статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», а именно, за несвоевременное уведомление 

работодателя о возможном конфликте интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

По вопросу № 2. 

Установлено: 

Рассмотрев уведомление муниципального служащего, в связи с отсутствием у 

муниципального служащего личной заинтересованности, влияющей на возможность 

получения самим муниципальным служащим, его близким родственником или 

свойственником, иными гражданами с которыми муниципальный служащий или 

лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, 

корпоративными или иными близкими отношениями, доходов в виде денег, иного 

имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, 

результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) в результате 

осуществления муниципальным служащим своих полномочий и обязанностей, 

отсутствием влияния личной заинтересованности муниципального служащего на 

надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им своих должностных 

обязанностей (осуществление полномочий), конфликт интересов в результате 

осуществления муниципальным служащим своих полномочий и обязанностей как 

наименование должности и наименование должности, не установлен. 

 

Решили: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования: единогласно. 
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По вопросу № 3. 

Установлено: 

Рассмотрев уведомление муниципального служащего о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в 

связи с заключением договора участия в долевом строительстве многоквартирного 

жилого дома с ООО, при поступлении документов застройщика в КУМИАГ для 

получения разрешения на ввод объекта в эксплуатацию, а именно, подтверждения, 

что дом построен в соответствии с утвержденным проектом и установленными 

нормами, готов к заселению, у муниципального служащего может возникнуть личная 

заинтересованность в скорейшей выдаче разрешения либо для затягивания сроков в 

выдаче разрешения. Личная заинтересованность (получение какой-либо выгоды в 

виде скидки, первоочередной передачи квартиры и иное) может повлиять на 

объективность при выявлении нарушения, что создает риск необъективности при 

исполнении служебных обязанностей, в связи с чем возможно возникновение личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов.  

Муниципальным служащим в нарушение части 2 статьи 11 Федерального 

закона № 273-ФЗ уведомление подано с нарушением установленного срока. В связи с 

наличием в должностной инструкции подчинения главных и ведущих специалистов, 

участвующих в выдаче разрешения на ввод объекта в эксплуатацию, которое 

выдается после завершения строительств, муниципальным служащим уведомление 

должно было быть направлено заранее, до заключения договора или в день, как 

только ему стало об этом известно. На заседании Комиссии муниципальный 

служащий признал факт подачи уведомления в нарушение срока, установленного 

законодательством. Комиссией подтвержден факт нарушения срока подачи 

уведомления. 

В связи с вышеперечисленным имеются основания для привлечения к 

дисциплинарной ответственности. 

 

Решили: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей наименование должности личная заинтересованность может привести к 

конфликту интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей наименование должности конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рекомендовать 

Начальнику Отдела не направлять муниципальному служащему на согласование и 

рассмотрение документы, поступающие в отношении ООО, до прекращения прав 

аренды ООО на соответствующий земельный участок, в случае поступления 

документов поручать их рассмотрение иным муниципальным служащим Отдела, а 

муниципальному служащему не выдавать подчиненным ему муниципальным 

служащим поручений в отношении поступающих документов от застройщика ООО 

до прекращения прав аренды ООО на соответствующий земельный участок. 

Результаты голосования: единогласно. 
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Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рассмотреть вопрос 

о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в виде 

замечания, за несвоевременное исполнение обязанностей, установленных частью 3 

статьи 10, статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 

«О противодействии коррупции», а именно, за несвоевременное уведомление 

работодателя о возможном конфликте интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

По вопросу № 4. 

Установлено: 

Рассмотрев уведомление муниципального служащего о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, в 

связи с заключением договора участия в долевом строительстве многоквартирного 

жилого дома между ее супругом с ООО, при поступлении документов застройщика в 

Отдел для получения разрешения на ввод объекта в эксплуатацию, а именно, 

подтверждения, что дом построен в соответствии с утвержденным проектом и 

установленными нормами, готов к заселению, у муниципального служащего может 

возникнуть личная заинтересованность в скорейшей выдаче разрешения либо для 

затягивания сроков в выдаче разрешения. Личная заинтересованность (получение 

какой-либо выгоды в виде скидки, первоочередной передачи квартиры и иное) может 

повлиять на объективность при выявлении нарушения, что создает риск 

необъективности при исполнении служебных обязанностей, в связи с чем возможно 

возникновение личной заинтересованности, которая приводит или может привести к 

конфликту интересов.  

Муниципальный служащий в нарушение части 2 статьи 11 Федерального 

закона № 273-ФЗ уведомление подано с нарушением установленного срока. В связи с 

наличием в должностной инструкции подчинения главных и ведущих специалистов, 

участвующих выдаче разрешения на ввод объекта в эксплуатацию, которое выдается 

после завершения строительств, муниципальным служащим уведомление должно 

было быть направлено заранее, до заключения договора или в день, как только ему 

стало об этом известно. На заседании Комиссии муниципальный служащий признал 

факт подачи уведомления в нарушение срока, установленного законодательством. 

Комиссией подтвержден факт нарушения срока подачи уведомления. 

В связи с вышеперечисленным имеются основания для привлечения к 

дисциплинарной ответственности. 

 

Решили: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей наименование должности личная заинтересованность может привести к 

конфликту интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рекомендовать 

Начальнику Отдела не направлять муниципальному служащему на согласование и 

рассмотрение документы, поступающие в отношении ООО, до прекращения прав 

аренды ООО на соответствующий земельный участок, в случае поступления 

документов поручать их рассмотрение иным муниципальным служащим Отдела, а 

муниципальному служащему не выдавать подчиненным ему муниципальным 
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служащим поручений в отношении поступающих документов от застройщика ООО 

до прекращения прав аренды ООО на соответствующий земельный участок. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

Рекомендовать Главе Сысертского муниципального округа рассмотреть вопрос 

о привлечении муниципального служащего к дисциплинарной ответственности в виде 

замечания, за несвоевременное исполнение обязанностей, установленных частью 3 

статьи 10, статьей 11 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                                               

«О противодействии коррупции», а именно, за несвоевременное уведомление 

работодателя о возможном конфликте интересов. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

По вопросу № 5. 

Установлено: 

Рассмотрев уведомление муниципального служащего о возникновении личной 

заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а 

также принимая во внимание временное с дата по дата возложение на 

муниципального служащего исполнение обязанностей, курирующего деятельность 

Отдела, в связи с отсутствием полномочий по принятию обязательных для 

исполнения решений по кадровым, организационно-техническим, финансовым и 

иным вопросам в отношении ООО, соответственно, отсутствием полномочий и 

функций муниципального (административного) управления в отношении супруга, 

отсутствием возможности получения дохода или выгоды как самим муниципальным 

служащим, так и ее супругом в результате осуществления муниципальным служащим 

должностных обязанностей должность и должность, курирующего вопросы Отдела, 

поскольку согласование проекта постановления являлось технической функцией, 

осуществляемой в качестве нормоконтроля, проект постановления Администрации 

касался общих норм, а именно, перечня предоставляемых документов, что не 

повлекло каких-либо выгод вышеуказанных лиц при согласовании правового акта, 

конфликт интересов в результате осуществления муниципальным служащим своих 

полномочий и должностных обязанностей как должность и должность, курирующего 

вопросы Отдела, не установлен. 

 

Решили: 

Признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных 

обязанностей конфликт интересов отсутствует. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

По вопросу № 6. 

Решили: 

1) принять к сведению информацию; 

2) поручить отделу кадров, противодействия коррупции и охраны труда 

Администрации Сысертского муниципального округа проинформировать 

муниципальных служащих, руководителей подведомственных учреждений 

Администрации Сысертского муниципального округа: 

− о порядке, сроках, ситуациях уведомления представителя работодателя о 

возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных 

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов; 
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− о порядке предварительного уведомления Главы Сысертского 

муниципального округа о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальными 

служащими, замещающими должности муниципальной службы в Администрации 

Сысертского муниципального округа; 

− об обязанности представлять сведения о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведениях о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей в установленных законодательством случаях; 

3) продолжить работу по данному направлению. 

Результаты голосования: единогласно. 

 

 


